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Capo d’Orlando, 12/03/2024

Alla Prof.ssa FRANCHINA Carmela
n.q. di Animatore Digitale dell’Istituto

Al sito web

Alla sezione Amministrazione
trasparente del sito web
dell’Istituto

All’Albo online
Sezione Pubblicita legale
del sito web dell’Istituto

OGGETTO: Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024 — Articolo
1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178 e Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto
2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” — Linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR. Conferimento incarico di
organizzazione e svolgimento di percorsi formativi finalizzati a promuovere la trasformazione
digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica.

Codice Progetto: M4C112.1-2022-941-P-3367 — Titolo: Animatore digitale: formazione del
personale interno — CUP: E14D22002800006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°
Luglio 2021, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.1 52, convertito con modificazioni dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per [’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I’articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21
del 14 Luglio 2021;



VISTA nello specifico, la Missione 4 — Componente 1 del PNRR — linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” - finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione 11 agosto 2022, n.222, di destinazione delle risorse per
l'attuazione dei "progetti in essere" del PNRR nell'ambito delle linee di investimento 2.1 "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" e 3.2 "Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori", che prevede che
ciascuna istituzione scolastica sia beneficiaria di una somma di euro 2.000,00 (duemila/00) per la
realizzazione degli Interventi collegati alla linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione
4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 91698 del 31/10/2022 relativa a istruzioni e
termini per la trasmissione del CUP (Codice Unico di Progetto) e invio del Progetto relativo alla
linea di investimento 2.1 per gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024;

VISTO il Progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, dal titolo “Animatore digitale: formazione
del personale interno”, inoltrato in data 11/11/2022 attraverso la piattaforma FUTURA e
protocollato nella stessa data al numero 8110/VL.5;

VISTA il decreto prot. n. 8356/VI.3 del 23/11/2022 con cui ¢ stato disposto di procedere all’assunzione in
bilancio del finanziamento relativo al Progetto;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 24917 del 27/02/2023, con la quale sono
state diramate le Istruzioni Operative ¢ le linee guida per la realizzazione delle “Azioni di
coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-2024”, in coerenza con quanto previsto
all’ Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 24917 del 27/02/2023 succitata, di
autorizzazione per I’attuazione del Progetto presentato;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 97 del 28/03/2023 e del Consiglio d’Istituto n. 12 del
28/03/2023 relative all’adozione del Progetto d’Istituto dal titolo “Animatore digitale: formazione
del personale interno” ed inserimento dello stesso all’interno del P.T.O.F. 2022/2025;

RILEVATA la necessita di dare inizio tempestivamente alle attivita di formazione che dovranno essere
avviate e concluse entro il corrente a.s. 2023/2024, salvo ulteriori proroghe;

CONSIDERATO che la Nota di autorizzazione per I’attuazione del progetto prot. n. 24917 del 27/02/2023
prevede la possibilita di conferire direttamente I’incarico di formazione all’ Animatore Digitale o ai
componenti del Team per I’innovazione digitale, in funzione del loro ruolo istituzionale, e in tal
caso “[...] é consentito documentare la selezione, allegando, in sede di rendicontazione, gli atti di
individuazione di tali figure”;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 40 del 5 ottobre 2023 con la quale le Prof.ssa FRANCHINA
Carmela, Docente di Scuola secondaria di I grado, ¢ stata nominata Animatore Digitale dell’Istituto

per I’a.s. 2023/2024, in sostituzione della Prof.ssa Lazzaro Lina, collocata in quiescenza per limiti
di eta a partire dal 01/09/2023;

DATO ATTO che per lo svolgimento dell’attivita di formazione, strettamente finalizzata alla realizzazione
del Progetto e al raggiungimento dei relativi target e milestone, potra essere corrisposto un
compenso massimo onnicomprensivo — da porre a carico dei fondi stanziati per la realizzazione
delle “Azioni di coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-2024” — pari ad € 1.617,00,
commisurato a n. 30 ore di formazione diretta pitt n. 12 ore per lo svolgimento dell’attivita di
registro delle presenze dei partecipanti e per I’utilizzo della piattaforma ai fini della gestione delle
iscrizioni dei corsisti e del caricamento di tutta la documentazione necessaria (registri presenze,
calendario corsi, materiali utili etc...). Il lavoro svolto sara remunerato sulla base degli importi orari
previsti per le attivita aggiuntive di insegnamento effettuato al di fuori dell’orario di servizio a
partire dal 1° gennaio 2024, ovvero 38,50 € orari Lordo Dipendente (vedasi Tabella E1.6 allegata
al CCNL 2019/2021 del Comparto Istruzione e Ricerca);



VISTO il Programma Annuale E. F. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del 13
febbraio 2024;

VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici ricompresi nel triennio 2022/2025, approvato con delibera del
Consiglio d’Istituto n. 112 del 13 dicembre 2022;

VISTO [I’articolo 34 del Regolamento (UE) 2021/241 che dispone la necessita di garantire
adeguata visibilita ai risultati degli investimenti finanziati dall’Unione Europea

CONFERISCE

alla Prof.ssa FRANCHINA Carmela, n.q. di Animatore Digitale dell’Istituto, 1’incarico di
Esperto per I’organizzazione e lo svolgimento di attivita formative, rivolte al personale
scolastico (docente /o ATA), su tematiche inerenti la digitalizzazione nel campo della didattica
e dell’attivita amministrativa. Il docente incaricato avra cura di:

e cffettuare una ricognizione dei fabbisogni formativi del personale al fine di dare impulso
al percorso verso la transizione digitale;

e definire le tematiche oggetto dei percorsi di formazione e stabilirne numero, durata, ore
previste per ciascun percorso, date e modalita di svolgimento;

e indicare il numero dei partecipanti per ciascun percorso formativo, considerando che per
il raggiungimento del farget deve essere previsto il coinvolgimento di un numero
minimo di personale pari a n. 20 unita, alle quali andra rilasciato I’attestato di
completamento dei percorsi tramite la piattaforma “Scuola futura”;

e curare la diffusione dei percorsi ideati e gestire le iscrizioni dei partecipanti all’interno
della piattaforma raggiungibile all’indirizzo https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/;

e curare la tenuta e I’aggiornamento delle presenze dei corsisti;

e gestire e aggiornare costantemente la piattaforma curando il caricamento di tutta la
documentazione richiesta;

e avviare tempestivamente le attivita formative e prevederne la conclusione entro il
termine massimo del 31 luglio 2024.

Le ore di formazione erogate e quelle inerenti lo svolgimento delle attivita collaterali andranno
documentate tramite la compilazione di apposito time-sheet, e in nessun caso sara corrisposto
un compenso in misura maggiore rispetto alle ore effettivamente svolte e risultanti — pur se
rientranti entro i limiti massimi stabiliti. L. importo spettante — che andra erogato soltanto al
termine dello svolgimento delle attivita e dopo I’avvenuta erogazione dell’intera somma
all’Istituzione scolastica da parte dell’Ente finanziatore — andra assoggettato a tutte le ritenute
ed oneri fiscali e previdenziali, come per legge.

Al presente decreto di incarico viene assicurata la massima divulgazione, anche attraverso il sito web
dell’Istituzione Scolastica http://www.iccapodorlandouno.edu.it/ , in ottemperanza all’articolo 34
del Regolamento (UE) 2021/241 nonché in ossequio alla normativa nazionale in materia di
trasparenza e pubblicita degli atti.

I’INCARICATO

Prof.ssa FRANCHINA Carmela
(Firmgper acettazione)




